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EDITORIAL

Reptes i oportunitats d’una nova etapa per a 
l’advocacia

Resposta clara, 
unificada i sòlida

El punt d’inflexióL’advocacia es troba ac-
tualment en un moment 
d’inflexió sense prece-
dents en els darrers 50 
anys. Els canvis norma-
tius que s’estan produint 
—i els que es preveuen 
a curt i mitjà termini— 
transformaran profun-
dament l’exercici de la 
professió. A més, aquests 
canvis es veuran reflectits 
en el sistema global de 
garanties jurídiques de la 
ciutadania, tot redef inint 
l’abast del dret de defen-
sa, la manera de resoldre 
els conflictes i la protecció 
social dels professionals. 
Aquesta evolució, si bé 
pot percebre’s com una 
oportunitat, també és 
una amenaça si no va 
acompanyada d’una res-
posta ferma i estructura-
da per part del col·lectiu. 
 
Les tres grans qüestions 
que han vertebrat el debat 
i que han iniciat els canvis  
durant l’any 2024 i els 
inicis del 2025 ha estat el 
conflicte obert entorn de 
les mutualitats alternati-
ves al Règim Especial de 
Treballadors Autònoms, 
la consolidació i el 
blindatge del dret de 
defensa, arran de l’apro-
vació de la Llei Orgànica 
5/2024 i per últim la LO 
1/2025 de 2 de gener de 
mesures d’ef iciència 
en el servei de Justícia 
o com ja es comença a 
conèixer, la Llei Bolaños.

La magnitud dels canvis 
evidencia la necessitat 
d’una resposta clara, unif i-
cada i sòlida per part dels 
advocats i advocades, tant 
de forma individual com 
a través de les instituci-
ons que els representen. 
Sense aquest compromís, 
la professió corre el risc 
de patir una transforma-
ció imposada més que 
no pas negociada, això 
ja ha succeït, això podria 
desdibuixar-ne el paper 
de l’Advocacia com a 
peça clau de l’Estat de 
Dret, peça que any rere 
any va patint un desgast 
que, si no hi posem re-
mei, s’acabarà trencant. 

La implementació obli-
gatòria dels MASC, la 
regulació específ ica 
del dret de defensa i la 
crisi latent del sistema 
mutualista suposen un 
veritable “stress test” per 
a una professió que, ha de 
mantenir-se lliure, inde-
pendent i combativa per 
no caure en la irrellevàn-
cia i això, no només és una 
tasca de la mal anome-
nada advocacia institu-
cional, és una tasca i una 
responsabilitat de tots els 
advocats i advocades que 
formen aquesta professió. 
De l’arribada de la intel·li-
gència artif icial, en parla-
rem en un altre moment.

L’entrada en vigor de la “Llei 
Bolaños”, el passat 3 d’abril 
de 2025, suposa un veritable 
punt d’inflexió en la manera 
de gestionar i abordar els 
litigis civils i mercantils; 
d’altres articles tractaran 
els seus detalls, apuntar no 
obstant, que el seu prin-
cipal objectiu és agilitzar i 
alleugerir la justícia, molts 
professionals es pregun-
ten si la implantació mas-
siva dels MASC assolirà 
realment aquesta fita o 
si, per contra, s’acabarà 
traduint en noves dilacions 
i traves burocràtiques.
 
La Llei Orgànica 5/2024, de 
11 de novembre, és una gran 
desconeguda, el que l’aboca 
al menysteniment, però la 
veritat és que aquesta nor-
mativa única als països oc-
cidentals marca un abans 
i un després: ho fa en el 
reconeixement legal del 
dret de defensa, de la feina 
dels advocats i advocades, 
reforça la confidencialitat 
de les comunicacions entre 
professional de l’advocacia i 
clientela, un pilar bàsic per 
garantir la confiança mútua, 
es consagra el “superpoder 
de l’Advocacia”, com diu 
un gran advocat reusenc. 
 
Així mateix, la llei incideix en 
la protecció de la llibertat 
d’expressió de l’advocat i 
l’advocada en l’exercici de 
la defensa legal, per tal que 
la persona lletrada no es 



DE PLE DRET   4

EDITORIAL

Regulació dels honoraris 
professionals

El conflicte de 
les mutualitats 
alternatives al RETA

Finestra oberta a la 
modernització

vegi cohibida o amenaçada 
per possibles represàlies 
o pressions de tercers. La 
consolidació d’aquests 
drets significa situar l’ad-
vocacia en el centre de 
l’Estat de Dret, reconeixent 
la importància fonamen-
tal de la defensa tècnica.

Pel que fa al conflicte de 
mutualitats alternatives 
al RETA, s’ha demostrat 
que, més o menys cone-
gudes, el sistema ha anat 
mostrant mancances 
notables, especialment 
en termes de pensions 
de jubilació. Molts mu-
tualistes es troben amb 
prestacions molt per sota 
de les mínimes que ga-
ranteix el sistema públic, 
fet que ha   encès les alar-
mes dins del col·lectiu. 
 
L’aflorament de casos de 
mutualistes amb pensions 
gairebé simbòliques ha 
posat en evidència que el 
model no és sostenible. 
El problema s’agreuja amb 
la sensació que, durant 
dècades, s’ha cotitzat en 
una estructura deficient 
sense rebre, a canvi, la 
protecció necessària per 
a la vellesa o per a contin-
gències més immediates. 
 
En aquest sentit, val a dir que 
el Col·legi de l’Advocacia de 
Reus, de la mateixa manera 
que ho fa el CICAC i el CGAE, 
aposta per una solució 
ràpida i digna a aquest con-
flicte amb la creació de la 
passarel·la voluntària cor-
responent, suport objectiu i 
independent, com ho ha fet 
històricament. Val a dir que 
l’any 2005, al nostre Col·legi es 
va donar trasllat del contingut 
de l’informe Mercer als col·le

giats i col·legiades, fins i tot 
realitzant una sessió forma-
tiva. D’altra banda, el Col·legi 
no té subscrit cap acord de 
col·laboració amb cap mútua 
i mai s’ha indicat a les noves 
col·legiacions quin sistema 
de prevenció havien d’escollir. 

Un altre aspecte clau és la 
regulació dels honoraris pro-
fessionals. Això ens hauria de 
permetre de nou poder fer 
una reglamentació en aquest 
aspecte en els pròxims mesos.

L’aprovació de la llei de 
defensa coincideix amb un 
augment dels discursos 
simplistes i de la desin-
formació sobre el paper 
real de l’advocacia en la 
societat. Cal recordar que 
l’advocacia, i molt especi-
alment aquell que presta 
servei en el Torn d’Ofici, 
exerceix una funció es-
sencial de garantia dels 
drets i interessos de totes 
les persones, sense dis-
tinció. Els atacs i crítiques 
infundades no només 
malmeten la imatge de la 
professió, sinó que també 
poden repercutir en la 
percepció ciutadana de la 
(in)justícia. La llei respon 
a aquesta problemàtica 
tot reforçant els principis 
bàsics de la professió i 
recordant que sense una 
advocacia forta i inde-
pendent no hi pot haver 
un veritable Estat de Dret.

En definitiva, l’advocacia es 
troba en un moment clau 
que en definirà la posició i la 
funció durant les pròximes 
dècades. Caldrà aprofitar 
aquesta oportunitat per 
reforçar-ne la legitima-
ció social, el prestigi i la 
capacitat d’incidència en 
la construcció d’un sis-
tema jurídic més eficaç i 
accessible. Les reformes 
legislatives no han d’ésser 
viscudes només com una 
imposició, sinó com una 
finestra oberta a la mo-
dernització de la professió. 
Perquè només amb una ad-
vocacia forta, reconeguda i 
protegida es pot garantir un 
veritable Estat de Dret i, en 
conseqüència, uns drets i 
unes llibertats reals i efecti-
ves per a tota la ciutadania. 
 
Antoni Pedrol Rius deia: 
“L’advocat és el primer 
mur de contenció de les 
injustícies” aquesta màxi-
ma, ressona amb especial 
força en el moment actual. 
L’Advocacia es troba en 
una cruïlla històrica, un 
punt d’inflexió en què les 
reformes legals no només 
modifiquen l’arquitectura 
institucional de la profes-
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EDITORIAL

Sergi Guillén 
Degà del Col·legi de l’Advocacia de Reus

sió, sinó que també inter-
pel·len la seva raó de ser 
en el si de l’Estat de Dret. 
 
 
El Col·legi de l’Advocacia 
de Reus assumeix el repte 
amb determinació, fent del 
rigor, la formació i la defen-
sa dels drets socials el seu 
objectiu. És des d’aquesta 
institució, arrelada al ter-
ritori però amb vocació 
de lideratge nacional, que 
es promou una advocacia 
adaptada als nous temps 
però fidel als seus principis.
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Article elaborat per Apel·les Carod Rovira 
Comissió de Llengua del Col·legi de l’Advocacia Catalana 

L’ús de la llengua catalana 
per part del Col·legi de l’Advo-
cacia de Reus, ha anat molt 
lligat als esdeveniments i 
períodes històrics del país. 
Podríem dir que ha viscut 
les vicissituds polítiques i 
les ha patit, com la majoria 
de la societat en general. 

De la documentació que 
hem pogut tenir a mans, 
el Llibre d’Actes de la junta 
de govern, no es fa servir 
el català escrit fins l’acta 
del 25 de novembre de 
1932, redactada i signada 
pel llavors secretari Enric 
Aragonès Barceló que, 
per cert, en l’acta anterior, 
de data 1 de juliol de 1932, 
signava com a Enrique. La 
curiositat d’aquesta acta és 
que serveix per recollir la 
deliberació sobre una recla-
mació d’honoraris del lletrat 
Josep Andreu i Abelló, en 
aquells moments diputat 
al Parlament de Catalunya 
i que més tard, 1936-1939, va 
ser president del Tribunal 
de Cassació de Catalunya. 

L’última acta redactada en 
català va ser la de l’1 d’agost 
de 1936, on es va decidir, 
per indicació del Comitè 
Antifeixista de Reus, contri-
buir en 1.200.-ptes a favor 
de les víctimes pro llibertat. 
 
Tres anys sense que consti

cap acta, fins el 12 de juliol 
de 1939, que se’n tornen a 
redactar, un altra vegada 
en castellà, i encapçalades 
pel “1939, Año de la Victoria”. 
 
No és fins l’any 1983 que 
el Col·legi de Reus, torna a 
recuperar l’ús de la llengua 
catalana amb normalitat. 
L’última acta redactada en 
castellà és del 6 de juliol de 
1983. I la primera acta que 
recupera el català és del 
15 de desembre de 1983. 
 
Sortosament, la llengua 
catalana s’ha instituït ja 
definitivament com a llen-
gua d’ús oficial del Col·legi 
de l’Advocacia de Reus.
Poc temps després, de la 
mà del degà Enric Castro, el 
Col·legi de Reus va esdevenir 
un puntal de la normalitza-
ció lingüística a l’àmbit de 
l’advocacia de Catalunya.
 
A començament de l’any 
1988, el Consell de l’Advoca-
cia Catalana va encarregar 
al degà de Reus, Enric 
Castro, la preparació d’un 
projecte amb mesures 
concretes de normalització 
lingüística. Des del Col·legi 
d’Advocats de Reus, es va re-
alitzar un estudi titulat “L’ús 
del català en els àmbits 
professionals i judicials”, 
que va ser molt ben acollit 
per tots els membres del 

Consell, els degans dels 
diversos col·legis de l’advo-
cacia. L’estudi recomanava, 
entre altres coses, que el 
Consell s’adrecés als bancs 
i caixes per a demanar-los 
que les escriptures d’hipo-
teca i els contractes de prés-
tecs mercantils es redactés-
sin, per defecte, en català. 
 
Aquest informe va ser lliurat 
al conseller de Justícia de la 
de la Generalitat,  
 Agustí Bassols, l’1 de 
desembre de 1988.
 
Coincidint amb la presen-
tació d’aquest informe, el 
CICAC va acordar la cons-
titució de la Comissió de 
Normalització Lingüística, 
primera comissió del Consell, 
de la qual Reus en va ser la 
fundadora, juntament amb 
Tortosa, Mataró i Barcelona.  
 
En les VI Jornades de Junta 
de Govern del novembre 
de 1991 celebrades a Reus, 
a proposta del Col·legi 
de Reus, els degans de

La llengua catalana al Col·legi de 
l’Advocacia de Reus

OPINIÓ
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OPINIÓ

Catalunya van signar el 
conegut com a “Manifest 
de Cambrils”, que volia 
donar un reconeixement i 
empenta pel català, i que 
feia una proposta de modi-
ficació de la Llei Orgànica 
del Poder Judicial, en relació 
a l’ús de la llengua catalana. 
 
Posteriorment, s’elaborà un 
informe titulat “La situació 
del català a l’Administra-
ció de Justícia”, que venia 
a reforçar i donar valor al 
Manifest de Cambrils. 
 
Durant aquests anys, el 
Col·legi de Reus s’erigeix 
en impulsor de l’ús de la 
llengua catalana a l’àmbit 
jurídic i judicial. Representat 
a la recent formada 
Comissió de Normalització.  
 
La nostra activitat ens ha 
portat a la realització de 
tot tipus de formularis 
jurídics en tots els camps 
del dret, per facilitar la 
nostra feina en català. 
 
Formularis de procedi-
ment general i escrits de 
tràmit, l’any 1994, de la LAU 
el 1995, de Societats de 
Responsabilitat Limitada 
el 1996, de Dret de Família 
el 1997, són alguns dels for-
mularis que ja es van fer fa 
trenta anys i que s’han anat 
actualitzant amb el temps. 
Hem participat en la redac-
ció de diversos recursos 
especialitzats, en termino-
logia, diccionaris, vocabulari. 
 
En ser el representant 
de l’advocacia catalana 
al TERMCAT Centre de

Terminologia de Dret, ens 
possibilita l’estar al dia de 
totes les variants termino-
lògiques dels mots jurídics 
actualitzats, cosa que ens 
facilita la modernització 
del nostre vocabulari i 
terminologia jurídica. De 
manera periòdica i sovint, 
des del Col·legi enviem a les 
persones col·legiades totes 
les novetats del TERMCAT 
i l’explicació del perquè.
 
A més, també i des del 
1995, he estat membre de 
la Comissió Assessora de 
Llenguatge Administratiu, 
cosa que ha proporcionat 
al nostre Col·legi tota la 
informació i novetats de 
vocabulari i fraseologia 
del català administratiu. 
 
Cada mes, fem a mans dels 
col·legiats el Butlletí de 
Llengua, recull d’activitat 
i notícies d’actualitat de 
les novetats lingüístiques 
al món jurídic i judicial. 
 
Periòdicament, també, el 
Col·legi informa dels criteris 
per els usos lingüístics a 
l’Administració de Justícia. 
 
Des del Col·legi, fomentem i 
activem la participació dels 
col·legiats i col·legiades en els 
cursos de català programats 
pel Departament de Justícia 
en els diversos nivells, i fins 
i tot, cursos d’oratòria en 
català. Així com la formació 
de les parelles lingüístiques. 
 
Vam portar a terme el pla de 
dinamització del català de 
despatxos d’advocacia, per 
tal de fornir de models de 

documents de treball en ca-
talà d’acord amb les neces-
sitats concretes del despatx. 
 
Hem realitzat vàries enques-
tes/qüestionaris extensos de 
seguiment de campanyes 
de normalització lingüística 
entre els professionals de 
l’advocacia l’any 1997, i sobre 
els usos lingüístics a l’Admi-
nistració de Justícia, l’any 
2013, per citar-ne dos casos. 
 
Des del Col·legi de Reus i 
des del Consell de l’Advo-
cacia Catalana, hem estat 
insistents en reclamar que 
el català deixi de ser un “mè-
rit” i passi a ser un “requisit” 
per al personal de Justícia a 
Catalunya. I això perquè si 
volem que el dret a la utilit-
zació del català davant dels 
tribunals sigui ple, és abso-
lutament necessari que els 
les persones professionals 
de l’àmbit judicial, persones 
magistrades, fiscals, lletra-
des i la resta del personal 
acreditin un coneixement 
de la llengua que sigui 
requisit per incorporar-se 
al món judicial del país. 
 
El Col·legi de Reus, l’any 2015, 
va ser seu de la VI Jornada 
sobre l’ús del català a la 
Justícia, amb el títol “Futura 
justícia a Catalunya: llen-
gua d’ús”. Amb una primera 
conferència del catedràtic 
de dret constitucional 
Jaume Vernet, amb el títol 
“Introducció dels escena-
ris possibles de la llengua 
d’ús a la justícia, amb 
elements de dret com-
parat”, i una taula rodona 
amb els ponents Josep Lluís
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Primer full de l’informe 
sobre l’ús del català en 
els camps professional i 
judicial emès pel Col·legi 
de Reus, fet el 1988, i que 
surt al llibre ‘El Consell de 
l’Advocacia Catalana. 25 
anys d’història’ Foto: CICAC

Carod Rovira, Montserrat 
Tura i José Domingo. 

El Col·legi de Reus, l’any 2021 
va ser la seu del lliurament 
del XV Premi Agustí Juandó 
i Royo. El premi s’atorga 
a persones o entitats que 
en la seva trajectòria pro-
fessional s’hagin destacat 
per la defensa i lluita de la 
llengua catalana en l’àmbit  
jurídic i juridicoadminis-
tratiu dels Països Catalans. 
La guardonada va ser la 
magistrada Matilde Aragó. 
 
El Col·legi de Reus, forma part 
del Ple pel Català del Camp 
de Tarragona, d’institucions 
i entitats implicades en el fo-
ment de la llengua catalana. 
 
El Col·legi de Reus, forma 
part del Cens d’Entitats de 
Foment del Català. I és dels 
pocs col·legis de Catalunya 
que en formen part. 
 
Des del Col·legi de Reus, 
vam impulsar els anys 2017, 
2021, 2022, 2023, 2024 i tam-
bé ho mantenim enguany, 
el Programa de foment del 
català en l’àmbit de justí-
cia gratuïta, de retribució

complementària pel fet 
de fer-ho en català, amb 
l’acord amb la Conselleria 
de Justícia. L’any 2024 hi ha 
hagut 68 lletrats i lletrades 
del Col·legi de Reus, inscrits 
i participant en aquest pro-
grama. Aquesta participació 
està portant un ús major 
de la llengua catalana en 
totes les actuacions i escrits.
 
A través del web oficial, 
facilitem tots els enllaços 
per obtenir informació i 
eines de treball en català, 
així com consultes perso-
nalitzades i puntuals deri-
vades de l’ús de la llengua 
catalana amb normalitat 
en la professió d’advocacia. 
 
Actualment, estem impli-
cats en el desenvolupament 
del portal Compendium.cat, 
un portal de recursos de llen-
guatge jurídic català, ampli i 
de gran abast, impulsat des 
de la Comissió de Llengua. 
 
Aquesta eina ha adquirit 
una gran importància entre 
els operadors jurídics, un-
versitats i administracions 
de tots els Països Catalans. 

Al Col·legi tenim una llar-
ga relació de resolucions, 
acords i instruccions dels 
òrgans judicials relaciona-
des amb l’ús del català a la 
Justícia, davant de situaci-
ons de prohibició, menys-
preu i minimització del seu 
ús davant els jutjats. Amb 
el protocol davant d’inci-
dències lingüístiques, hem 
aconseguit normalitzar 
situacions conflictives, amb 
l’acceptació i redreçament 
de la situació de conflicte 
per part de l’òrgan judicial 
implicat, que cada vegada 
és més conscient que l’ús de 
la llengua catalana ha de ser 
normal, com a llengua ofici 
al que és. De totes maneres, 
a dia d’avui, són escasses 
les situacions de conflicte 
a la nostra demarcació 
amb els òrgans judicials.
 
Permeteu-me una reflexió 
final en relació a l’ús de 
la llengua catalana. S’ha 
d’actuar amb normalitat, 
evitant escàndols, però 
progressant i avançant. 
Potser prenent exemple i 
recordant el que van fer per 
introduir el castellà, a partir 
del Decret de Nova Planta. 
 
Una Instrucció confidencial 
cursada als corregidors de 
l’època deia: “pongan el 
mayor cuidado en intro-
ducir la lengua castellana 
con las providencias mas 
templadas y disimuladas 
para que se consiga el 
efecto sin que se note el 
cuidado...” Doncs, això. 
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Article elaborat per Sandra Figueras 
Advocada membre de la Comissió d’ADR de l’ICAReus

Vivim temps de canvi. La 
societat avança a un ritme 
vertiginós, i amb ella, les ne-
cessitats dels qui busquem 
justícia. En aquest context, 
l’exercici de l’advocacia no 
pot romandre immutable. 
Ja no n’hi ha prou amb ser 
experts en litigis i dret posi-
tiu; és moment d’ampliar la 
nostra mirada i evolucionar 
cap a una advocacia més 
conscient, humana i eficient. 
 
Els Mètodes Alternatius 
de Resolució de Conflictes 
(*Alternative Dispute 
Resolution, per les seves si-
gles en anglès) han emergit 
com una via eficaç i huma-
nitzada per a solucionar 
controvèrsies de manera 
més flexible, econòmica i 
àgil, reduint el desgast emo-
cional i facilitant solucions 
més pacífiques i satisfac-
tòries per a totes les parts, 
i sostenibles a llarg termini. 
 
Entre aquests mètodes, 
el Dret Col·laboratiu s’eri-
geix en una alternativa 
innovadora que desafia la 
confrontació tradicional i 
proposa un nou paradigma 
basat en la cooperació, el 
diàleg i el benestar comú.

El dret col·laboratiu és una 
nova eina de resolució de 
conflictes que posa el focus 
en la cooperació entre les 
parts, amb professionals 
de l’advocacia formats 
en aquesta disciplina. A 
diferència d’altres meca-
nismes com la mediació, 
en el dret col·laboratiu cada 
part té el seu propi advocat 
o advocada, però amb el 
compromís comú d’evitar 
el litigi i treballar conjunta-
ment per arribar a un acord 
mútuament beneficiós. 
 
Els principis fonamentals 
del dret col·laboratiu són: 
 
Transparència i bona fe: 
Les parts i els seus advocats i 
advocades es comprometen 
a compartir la informació de 
manera oberta i honesta. 
 
Treball en equip: A més dels 
advocats i advocades, poden 
intervenir altres professio-
nals com coachs, persones 
psicòlegues, economistes 
i/o pèrits, etc., per aportar 
una visió multidisciplinària. 
 
Compromís de no litigar: 
Si el procés col·laboratiu 
fracassa, els advocats

El dret col·laboratiu: 
una nova manera 
d’exercir l’advocacia

i les advocades implicats no 
poden representar les parts 
en un eventual procedi-
ment judicial, fet que incen-
tiva la cerca activa d’acords. 
 
Focalització 	en les neces-
sitats reals de les parts: Es 
busca una solució que be-
neficiï a totes les parts impli-
cades i a la societat, evitant 
l’enfocament de persona 
guanyadora - perdedora.

Cap a una ‘nova advocacia’: el poder 
transformador dels ADR i el dret  
col·laboratiu

Beneficis del dret 
col·laboratiu

L’aplicació del dret col·labo-
ratiu té múltiples avantatges 
tant per a la clientela com 
per als professionals del dret: 
 
Redueix el desgast emocio-
nal de les parts, ja que es pro-
mou el diàleg i la cooperació. 
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L’advocacia del 
futur: conscient, 
humana i 
transformadora

Permet solucions més 
creatives i personalitzades 
que les que es poden obtenir 
en un procediment judicial. 
 
Disminueix costos eco-
nòmics i temps d’espera, 
perquè s’evita la 	 lentitud 
de la 	 justícia tradicional. 
 
Fomenta una advocacia 
més ètica i responsable, 
posant en el centre les 
necessitats humanes 
per sobre del conflicte.

Adoptar aquest nou model 
no significa renunciar a la 
nostra funció com a defen-
sors del dret, sinó expan-
dir-la. Significa comprendre 
que el conflicte no sempre 
ha de resoldre’s amb un 
“guanyador/a” i un “perde-
dor/a”, sinó que pot ser una 
oportunitat per a créixer, sa-
nar i construir un futur millor. 
 
L’advocacia té el poder i la 
responsabilitat de trans-
formar la manera com es 
gestionen els conflictes. 
Incorporar el dret col·labo-
ratiu i altres mètodes alter-
natius no només beneficia 
els clients, sinó que també 
permet als professionals 
del dret exercir la seva pro-
fessió d’una maneramés 
satisfactòria, humana i 
alineada amb valors de jus-
tícia restaurativa i equitat. 

Ser advocada col·laborati-
va implica desenvolupar 
habilitats emocionals i 
comunicacionals, practicar 
l’escolta conscient i con-
rear l’empatia. Implica, en 
definitiva, ser no només 
un tècnic o una tècnica del 
dret, sinó també un facilita-
dor de solucions i un agent 
de canvi en la societat. 
 
És moment de repensar la 
nostra funció com a advo-
cats i advocades i d’apostar 
per eines que promoguin 
una resolució de conflictes 
més conscient, allunyada de 
la confrontació i més prope-
ra al diàleg i la cooperació. És 
hora de fer un pas endavant 
i convertir-nos en advocats 
i advocades del futur: pro-
fessionals compromesos no 
només amb la justícia, sinó 
també amb la humanitat.
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Article elaborat per Gerard Fort i Robert 
Secretari de la junta de govern de l’ICAReus

Ja en vigor la Llei Orgànica 
1/2025, de mesures en ma-
tèria d’eficiència del Servei 
Públic de Justícia i cele-
brant enguany la fita de 180 
anys d’història del nostre 
Col·legi de l’Advocacia de 
Reus, se m’encomana una 
reflexió, personal i intrans-
ferible: on som i cap on anem. 
 
Certament, podria haver fet 
un escrit amb el ChatGPT 
i llestos. Segurament poca 
audiència lectora tindrà 
l’escrit que tinc a mans i 
m’hauria tret del damunt 
la feixuga càrrega d’haver 
de reflexionar, perquè d’ai-
xò va la mal anomenada 
“intel·ligència artificial” oi? 
Alliberar-nos de pensar, 
crear, reflexionar, estudiar 
i interpretar. En definitiva, 
deixar de ser humans per 
convertir-nos en una es-
pècie més ràpida i menys 
complexa. Més eficaç, però? 
 
Dit això, som-hi, co-
mencem amb una data 
per saber on som i faré 
servir un número: 1.630. 
 
Mil sis-cents trenta és la 
diferència de demandes 
entrades a Reus de l’1 de 
gener del 2025 al 31 de

març del 2025 amb el el 
mateix període de l’any 
2024. Evidentment, hi ha 
declaratius i execucions. 
No obstant això, la data és 
significativa. Ho diem d’una 
altra manera? Un dels lemes 
de la Llei Orgànica 1/2025, en 
la seva exposició de motius, 
diu que amb aquesta Llei 
es compleix una de les mà-
ximes de la Il·lustració i del 
procés codificador: abans 
d’entrar en el temple de 
la Justícia, s’ha de passar 
pel temple de la concòr-
dia. Doncs d’entrada, la Llei 
Orgànica 1/2025 ha provo-
cat, només a Reus, 1.630 
demandes més en tres me-
sos. No anem per bon camí.  

Que l’advocacia sempre ha 
estat conciliadora és un fet, 
que l’Estat sempre ha in-
tentat posar pals a les rodes 
per l’accés a la Justícia és un 
altre; i, si algú se sent molest 
pel que acabo de dir, li recor-
daré la Llei 10/2012, on una 
persona física, per exemple, 
havia d’abonar 800€ de ta-
xes per interposar un recurs 
d’apel·lació. “El derecho a la 
tutela judicial efectiva no 
debe ser confundido con el 
derecho a la justicia gratui-
ta. Se trata de dos realidades

‘Descongestionar’ 
l’Administració de 
Justícia

On som i cap on anem

Molts intents hi ha hagut, 
d’altra banda, per “descon-
gestionar” l’Administració 
de Justícia, perquè d’això 
es tracta, de buscar la seva 
i no tant el conflicte social. 
Tal com diu l’exposició de 
motius, “també és respon-
sabilitat de la ciutadania 
contribuir a la sostenibilitat 
del servei públic de Justícia”, 

Opinió personal

jurídicas diferentes”, deia 
el legislador en aquella 
recent i propera època. 
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potser, afegeixo: també és 
responsabilitat de l’Estat 
atorgant-nos una societat 
més segura en tots els 
àmbits, ser exemples de res-
ponsabilitat política quan 
toqui i distribuir els pressu-
postos com un bon gestor.
 
Cap on anem? Perquè si ens 
creiem el que diu l’exposició 
de motius de la Llei de l’Efici-
ència, que amb els mètodes 
alternatius la Llei de l’Efici-
ència, que amb els mètodes 
alternatius o adequats de 
solució de controvèrsies s’in-
crementa el protagonisme 
de les professions Jurídiques 
(especialment fa notar la 
Llei el paper negociador de 
l’advocacia, tot i que també 
tracta d’altres professions), 
potser podríem pensar 
que anem per bon camí. 
Personalment, no ho sé. Tot 
plegat, és un canvi de para-
digma. Veurem que ens por-
ta aquesta llei que exigeix a 
la ciutadania ser responsa-
ble amb els serveis públics.
 
No som finlandesos, ve-
nim dels romans, i ja hem 
vist Administracions de 
Finques que ara es diuen 
Centres de Mediació Veïnal. 
Potser sí que el canvi 
serà positiu. Vés a saber. 
 
El que sí és cert és que l’ad-
vocacia ha d’agafar aquest 
nou repte i comparèixer da-
vant la societat com l’única 
i veritable alternativa per la 
solució dels conflictes. Si ho 
fem, la societat ens ho agrai

rà i, potser, només potser, 
tot serà més eficaç. En 
cas contrari, si perdem 
aquesta oportunitat, que 
Déu s’apiadi de la nostra 
professió; i, al legislador o 
legisladora li auguro una 
societat molt més crispada.
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Llei d’Eficiència del Servei Públic de Justícia 

la conferència ‘Anàlisi 
de la Llei d’Eficiència 
Processal quant a la re-
gulació dels ADR’s com a 
requisit de procedibilitat 
i l’impacte d’aquests en 
les costes processals’. 
La sessió va anar a càr-

rec de la magistrada del 
Jutjat de Reus, Jara Tirado 
Sanahuja, i la lletrada de 
l’Administració de Justícia, 
Núria Cortés Mérida. 

Formació: ‘Anàlisi de la Llei d’Eficiència Processal quant 
a la regulació dels ADR’s com a requisit de procedibilitat 
i l’impacte d’aquests en les costes processals’ (20.2.2025)

Per adaptar-se a la reforma 
esmentada anteriorment, 
la Comissió de Formació 
i la de Mediació i ADR 
del Col·legi de l’Advoca-
cia de Reus (ICAReus) 
van organitzar, pels 
volts del febrer del 2025, 

procediments judicials, 
la creació de nous models 
organitzatius per als 
tribunals i la promoció 
de mecanismes alter-
natius de resolució de 
conflictes, els anomenats 
ADR; i amb eines diver-
ses, com ara la mediació. 
 
A més, la llei també aspira 
a millorar la coordinació 
entre les diferents ad-

ministracions públiques 
tot reforçant els recursos 
materials i humans del 
sistema judicial. Es tracta 
de fer un pas endavant 
per garantir una justícia 
més accessible, eficient 
i propera a les persones. 
Atès el canvi que implica la 
Llei d’Eficiència del Servei 
Públic de Justícia la forma-
ció es fa imprescindible. 

La Llei d’Eficiència del 
Servei Públic de Justícia és 
una reforma que té com a  
objectiu modernitzar i agi-
litzar el funcionament dels 
tribunals a l’Estat espanyol. 
Busca reduir la burocràcia, 
facilitar l’accés a la justícia i 
garantir una resposta més 
ràpida i eficaç per a la ciu-
tadania. Entre les mesures 
més destacades, s’inclo-
uen la digitalització dels 
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Formació: ‘Les re-
formes introduïdes per 
la Llei Orgànica 1/2025 
d’Eficiència del Servei 
Públic de Justícia’ 
(11.3.2025)

Al seu torn, el Consell de l’Ad-
vocacia Catalana (CICAC) 
està posant a l’abast de les  
persones col·legiades una 
formació gratuïta sobre 
les reformes introduï-
des per la Llei Orgànica 
1/2025 d’Eficiència del 
Servei Públic de Justícia, 
amb l’objectiu de prepa-
rar als i les professionals 
de l’advocacia perquè 
puguin exercir de forma 
responsable i rigorosa. 
 
Per aconseguir-ho, el 
Consell ha creat el pro-
jecte ‘Desxifrant la Llei 
d’Eficiència’, que oferi-

Paral·lelament, a la Llei 
d’Eficiència del Servei 
Públic de Justícia, cal re-
cordar una de les principals 
reivindicacions del Col·legi 
dels darrers anys: la creació 
d’un segon jutjat social 
a Reus per millorar la càr-
rega de treball existent. 
Aquest tema va ser abordat 
pel degà de l’ICAReus, 
Sergi Guillén, en diverses 
intervencions als mitjans 
locals el febrer del 2025, 
com el Diari de Tarragona. 
Podeu llegir l’article aquí. 

També en va parlar en 
una entrevista en assolir 
el primer any de mandat, 
a la mateixa capçalera. 
Llegiu-la, també, aquí. 
 
D’altra banda, el 21 de 
febrer de 2025, el conse-
ller de Justícia i Qualitat 
Democràtica, Ramon 
Espadaler, va fer una visita 
institucional a Reus, on va 
passar per diversos punts 
d’interès, inclòs el Col·legi 
de l’Advocacia de Reus. En 
aquesta visita, membres 

de la junta i de la gerència 
van exposar les necessitats 
del sector, sense oblidar la 
irrupció de la nova llei que 
reorganitzarà el sistema 
de treball als jutjats. En 
aquestes trobades, el con-
seller es va comprometre 
públicament a treballar per 
a la creació d’un nou jutjat 
social a la ciutat, anunci-
ant també una inversió 
de cinc milions d’euros. 

rà formació continua-
da durant un any per 
tot el territori català, 
en diferents formats i  
metodologies, i on 
s’abordaran totes les 
novetats des d’una pers-
pectiva pràctica, en les  
diferents àrees del dret 
i l’organització judicial. 
Aquest projecte és una 
“oportunitat clau”, conside-

ren des del CICAC, per 
poder actualitzar  co-
neixements i adaptar-se 
als canvis normatius. 
 
Algun dels blocs forma-
tius han estat oferts ja en 
format virtual i presencial 
i, en el cas del Col·legi de 
l’Advocacia de Reus, se’n va 
dur a terme un el passat 11 
de març del 2025.

La reclamació d’un segon jutjat social 

https://www.diaridetarragona.com/reus/el-segon-jutjat-social-de-reus-queda-per-ara-descartat-en-plena-saturacio-del-ja-existent-EA22992666
https://www.diaridetarragona.com/reus/l-advocat-sergi-guillen-adverteix-els-delictes-sexuals-en-menors-han-pujat-i-es-molt-preocupant-DG23073257
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Seguint l’estela de la Llei 
d’Eficiència del Servei 
Públic de Justícia, a partir 
del passat 3 d’abril del 2025, 
totes les persones profes-
sionals de l’advocacia in-
corporades al torn d’ofici 
compten amb noves con-
dicions que milloraran el  
servei i les retribucions. 
El fet és que el CICAC i el 
Departament de Justícia 
van signar recentment dos 
convenis que suposen una 
inversió addicional d’1,1 
milions d’euros per reco-
nèixer i compensar la tasca 
dels professionals en me-
diació, conciliació i dret 
col·laboratiu i per donar 
resposta a l’entrada en vigor 
de la Llei orgànica 1/2025.  
 
Aquest acord implica la cre-
ació de nous torns especí-
fics per a persones conci-
liadores i professionals de 
l’advocacia col·laboratius, 
qui es podran inscriure 
si acrediten la formació 
en aquestes matèries. 

A més, s’incrementa la 
dotació global del torn 
d’ofici fins als 73,3 mili-
ons d’euros, un 15% més 
respecte a l’any passat, 
amb la finalitat de donar 
cobertura a l’acompanya-
ment que duguin a terme 
els professionals de l’ad-
vocacia del Torn d’Ofici 
quan els seus clients iniciïn 
processos de mediació o 
conciliació i donar com-
pliment al requisit de pro-
cedibilitat que estableix la 
nova Llei orgànica de mesu-
res en matèria d’eficiència 
del servei públic de justícia. 
 
Una altra novetat impor-
tant és la cobertura de 
la justícia gratuïta per 
a dones i menors vícti-
mes de delictes contra 
la llibertat sexual, mu-
tilació genital femenina,
matrimoni forçat i as-
setjament amb con-
notació sexual, inde-
pentdenment dels seus   
recursos econòmics. 

Això suposarà un previsible 
increment d’actuacions 
que, gràcies a aquest acord, 
també estarà garantit. 
 
Aquestes millores s’afe-
geixen a les ja aplicades 
des de gener, que entre 
d’altres mesures, van 
suposar un increment 
d’entre el 2% i el 25,6% en 
els mòduls. Des del CICAC 
continuen treballant per a 
defensar unes condicions 
dignes per a l’advoca-
cia del Torn d’Ofici i per 
adaptar-se als reptes que 
planteja la nova legislació.

El Torn d’Ofici es reforça: nous torns i més compensació econòmica per a 
la mediació i la conciliació (2025)
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Juntes Generals Ordinàries (2024 -2025)

UN ANY EN IMATGES

Acte de possessió del nou degà de l’ICAReus, Sergi 
Guillén, i la junta de govern del Col·legi, el gener 
del 2024

La primera Junta General 
Ordinària del 2024 va dur-
se a terme el 14 de març 
d’aquell any, i a la sessió 
va presentar-se, també 
la MEMÒRIA ANUAL del MEMÒRIA ANUAL del 
20232023, així com la liquida-
ció de comptes del 2023. 
 
D’altra banda, i a mitjan 
desembre del 2024, es va 
dur a terme, la segona Junta 
General Ordinària en la qual 
van aprovar-se, per una-
nimitat, els pressupostos 
del Col·legi per a l’any 2025. 
 
Aquest 2025, la primera 
Junta General Ordinària, 
es va dur a terme el passat 
13 de març, sessió en la qual 
va aprovar-se l’acta de la 
Junta General Ordinària del 
19 de desembre de 2024 i va 
fer-se publica la MEMÒRIA 
ANUAL DEL 2024. També va 
aprovar-se, per unanimitat, 
el compte general de despe-
ses i ingressos de l’any 2024. 

https://www.advocatsreus.cat/sites/default/files/old_uploads/2023/Memoria_2023.pdf
https://www.advocatsreus.cat/sites/default/files/old_uploads/2023/Memoria_2023.pdf
https://www.advocatsreus.cat/sites/default/files/old_uploads/2025/Mem%C3%B2ria%202024.pdf
https://www.advocatsreus.cat/sites/default/files/old_uploads/2025/Mem%C3%B2ria%202024.pdf
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La presa de possessió es va dur a terme al Palau 
de Bofarull de Reus

El Diari de Tarragona, fent-se ressò de l’acte de presa 
de possessió de deganat i junta

El mitjà Reusdigital.cat va fer difusió de l’acte de 
possessió

El degà del Col·legi d’Advocacia de Reus, Sergi Guillén, nou conseller del 
Consell de l’Advocacia Catalana. Foto: CICAC
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Presa de possessió del degà Sergi Guillén com 
a conseller del Consejo General de la Abogacía 
Española

Cloenda del Màster d’Accés a l’Advocacia i a la Procura 
a la URV

Presa de possessió del nou president del 
Consell General de l’Advocacia Espanyola 
Sergi Guillén, degà del Col·legi de l’Advocacia 
de Reus, assisteix a la presa de possessió del 
nou president del CGAE, Salvador González, 
el juliol del 2024
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Reunió territorial prèvia a l’Assemblea 
Extraordinària de la Mutualidad de la Abogacía

Trobada amb alcaldia de Reus, l’abril del 2024

El Col·legi va ser present a la celebració del Dia de les 
Esquadres amb els Mossos de la Regió Policial del 
Camp de Tarragona, el passat abril del 2024
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Jornada esportiva feta al juliol i prèvia a la celebració de 
Sant Raimon de Penyafort del 2024

Partit de futbol entre advocacia del Col·legi de Reus i 
funcionariat dels jutjats, amb motiu de Sant Raimon

El Col·legi de l’Advocacia de Reus signant, el juliol del 
2024, conveni amb el Col·legi Oficial d’Administradors de 

Finques de Tarragona

Acte de benvinguda al Col·legi als nous 
togats i togades del 2024
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Pràctica de llagut català, una de les activitats prèvies a la 
celebració de Sant Raimon del 2024

Celebració de Sant Raimon (I)

Celebració de Sant Raimon (II)

Celebració de Sant Raimon (III)
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Vermut, organitzat pel GAJ de Reus, amb motiu de la 
commemoració del Dia Internacional de l’Advocacia 
Jove, fet a l’octubre del 2024

El Col·legi va ser present a la ponència sobre la 
reforma legislativa de la declaració d’incapacitat, 
feta al novembre del 2024 a l’Hospital Universitari 
Sant Joan de Reus   

L’ICAReus va ser present, el desembre del 2024, 
al lliurament dels XXVI Premis Drets Humans de 
l’Advocacia

L’ICAReus va ser present al VIè Congrés de l’Advocacia 
Catalana del 2024, fet a Lleida el novembre del 2024
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La Comissió de Drets Humans, en el lliurament de 
joguines a Creu Roja, en el marc de la campanya de 
Nadal del 2024

Lliurament de productes de primera necessitat a Càritas 
de Reus, Nadal del 2024

La visita dels patges reials, el gener del 2025, a la seu 
col·legial reusenca
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Gerència i part de la junta amb 
l’alcaldessa de Reus, Sandra Guaita, i 

el regidor Manel Muñoz, aquest passat 
febrer del 2025

El GAJ de Reus va celebrar, el passat 8 
de març, al restaurant Masia Crusells 
de Reus, una calçotada i un vermut, 
s’hi va sumar el GAJ Tarragona

El GAJ de Reus va ser present, el 18 
de març, a una conferència feta a 

Barcelona sobre la Llei d’Eficiència 
Judicial
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Primera junta del GAJ de Reus feta el 2025 amb la 
incorporació d’un nou membre, Arnau Tardiu, vocal segon

El GAJ de Reus va ser present, el 19 de març del 
2025, a la Jornada sobre la Propietat Industrial i 
la Protecció de Marques, realitzada a l’Hotel Sol 
Port Cambrils

180 aniversari del Col·legi

L’ICAReus està d’enhorabona enguany. El gener del 2025 va assolir els 180 anys de 
la seva fundació i, tal com recorda al web el degà de l’ens col·legial reusenc, Sergi 
Guillén García, ha esdevingut un “pilar fonamental en la història de la nostra ciutat 
i de la seva comarca”. Els orígens del Col·legi van emmarcar-se en una situació de 
canvi tant en l’àmbit industrial com l’econòmic i van impulsar-se gràcies a la inquie- 
tud de 13 advocats, amb Sebastián Torroja al capdavant, qui va ser el primer degà. 
 
Amb tot, l’ICAReus ha evolucionat i s’ha adaptat als canvis, tot convertint-se en un 
referent en la defensa legal, la gestió del torn d’ofici i l’atenció a víctimes de vio-
lència de gènere. Actualment, hi ha 244 advocats i 237 advocades registrats. 
 
L’èxit del Col·legi de Reus s’ha basat en l’adaptació als nous temps, el treball 
constant i la il·lusió per afrontar reptes. Per tal de celebrar aquest aniversari, 
s’organitzaran activitats culturals, socials, formatives, esportives i festives al 
llarg de l’any, incloent-hi la celebració de Sant Raimon el 3 d’octubre de 2025. Sant Raimon el 3 d’octubre de 2025. 

https://www.advocatsreus.cat/180e-aniversari-de-lillustre-collegi-de-ladvocacia-de-reus
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Candidatura per a la concessió de La Creu de Sant Jordi

En la línia de la celebració dels 180 
anys del Col·legi, aquest també ha 
preparat candidatura per a optar 
a la concessió de La Creu de Sant 
Jordi, en reconeixement a la seva 
trajectòria al servei de la justícia i 
la societat. El Col·legi, com dèiem 
i com ha anat recordant aquest 
darrerament, ha estat “pioner en 
la defensa dels drets fonamen-
tals”, destacant-se especialment 
en la protecció de les víctimes de 
violència de gènere, la promoció 
de la justícia gratuïta i de la justícia 
de proximitat. Així mateix, ha estat 
una institució “clau” en la defensa 
de la llengua catalana en l’àmbit 
judicial i en la formació dels fu-
turs professionals de l’advocacia.

Amb aquesta candidatura, el Col·legi vol fer valer la seva contribució a una societat 
més justa, cívica i democràtica i de la tasca realitzada en favor de totes les perso-
nes col·legiades que hi formen part. De tot plegat, el degà, Sergi Guillén, en parla 
amb més profunditat al Diari Més, en l’edició publicada el passat 8 d’abril del 2025.

Una de les novetats anunciades a 
finals del 2024 per part del Col·legi 
de l’Advocacia de Reus i al voltant 
del Torn d’Ofici de Violència de 
Gènere, va ser la incorporació d’un 
segon advocat o advocada en 
aquest torn específic. Recuperem 
un article, publicat el novembre de 
l’any passat al Diari de Tarragona. 

Segon advocat/da al Torn d’Ofici 
de Violència de Gènere

Fons d’Obra Social

El Col·legi d’Advocacia de Reus va crear, en temps en pandèmia, l’anomenat Fons 
d’Obra Social, amb l’objectiu de concedir ajudes a aquells col·legiats o col·legiades 
o als seus familiars que tinguin la consideració de persones beneficiàries i que es-
tiguin immersos en alguna causa greu d’infortuni. La gestió d’aquest fons va mo-
tivar la creació d’una comissió específ ica, la qual presideix el degà de l’ICAReus, 
Sergi Guillén García, i la qual es reuneix periòdicament al llarg de l’any. Per posar un 
cas, enguany, la comissió encarregada va reunir-se el passat 25 de març del 2025.

https://www.diarimes.com/ca/reus/250408/lillustre-collegi-de-ladvocacia-de-reus-presenta-candidatura-per-rebre-la-creu-de-sant-jordi_174117.html
https://www.advocatsreus.cat/actualitat/informacio-publica-reglament-del-fons-dobra-social-de-ladvocacia-de-reus
https://www.advocatsreus.cat/actualitat/informacio-publica-reglament-del-fons-dobra-social-de-ladvocacia-de-reus
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Comissió de Relacions amb l’Administració de 
Justícia

L’Escola de Pràctica 
Jurídica Guillem Maria 
de Brocà i la Comissió 
de Mediació de l’ICA-
Reus van organitzar la 
conferència ‘La media-
ció intralaboral des del 
model circular narra-
tiu’, la qual va anar a 
càrrec  del doctor Javier 
Wilhem Wainsztein, 
expert en dret, psi-
cologia i mediació.

•	 Conferència: ‘La mediació intralaboral des del model circular narratiu’ 
(25.1.2024)

Comissió de Formació i Escola de Pràctica 
Jurídica Guillem Maria de Brocà

i Guillén van participar 
també en una trobada 
amb la Comandància de la 
Guàrdia Civil de Tarragona. 

La Comissió de Relacions 
amb l’Administració de 
Justícia de l’ICAReus va dur 
a terme diverses actuaci-
ons destacades al llarg del 
2024. A principis de març, 
va encapçalar una reunió 

Al llarg del 2024, la 
Comissió de Formació i 
Escola de Pràctica Jurídica 
Guillem Maria de Brocà 
del Col·legi va organitzar 
prop de setanta activitats 
formatives. Segons recull 
la memòria col·legial, 
destaquen especialment 
les formacions sobre 
mediació (21), dret penal 
(6), eines per a l’exercici 
de l’advocacia (6) i drets

humans (4), entre d’altres. 
L’oferta va ser diversa i àm-
plia, amb temàtiques com 
dret de família, menors, 
VIGE i àmbit penitenciari. 
 
Pel que fa al 2025, s’han 
iniciat ja formacions 
centrades en les refor-
mes introduïdes per 
la Llei Orgànica 1/2025 
d’Eficiència del Servei 
Públic de Justícia, ana-

litzades també en detall 
a l’apartat ‘El Col·legi’ 
d’aquesta publicació. 
 
A continuació, us oferim 
una selecció de les ac-
tivitats formatives més 
destacades del 2024 i del 
primer trimestre del 2025: 
 
 
 

amb els lletrats i les lle-
trades de l’Administració 
de Justícia de Reus, amb 
l’assistència de Luís Alcañiz, 
responsable de la comissió, 
i del degà, Sergi Guillén. 
Pocs dies després, Alcañiz 
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L’Escola de Pràctica Jurídica 
Guillem Maria de Brocà del 
Col·legi va dur a terme la confe-
rència ‘Reial decret llei 6/2023. 
Reformes processals en l’àmbit 
civil’, que va anar a càrrec del 
magistrat jutge del Jutjat de 1a 
Instància núm. 5 de Reus, Juan 
José Losa Benito, i de la lletrada 
de l’Administració de Justícia 
del Jutjat de 1a Instància núm. 
5 de Reus, Fina Bravo García.

•	 Formació: ‘Reial decret llei 6/2023. Reformes processals en l’àmbit civil’ 
(27.2.2024)

•	 Formació en mediació: ‘Justícia restaurativa i mediació a l’àmbit penal’ 
(4.2024)

El Col·legi va ser una de les seus 
col·legials de Catalunya que va 
acollir la formació semipresen-
cial, impulsada pel Consell de 
l’Advocacia Catalana, que va 
dur-se a terme del 2 al 29 d’abril, 
en matèria de justícia restaura-
tiva i mediació a l’àmbit penal.

•	 Formació: ‘Conseqüències i qüestions pràctiques amb relació a l’aplicació de 
l’art. 324 de la LECRIM.’ (11.4.2024)

L’Escola de Pràctica Jurídica 
Guillem Maria de Brocà del 
Col·legi, va organitzar, pels volts 
de l’abril de 2024, la conferència 
‘Conseqüències i qüestions 
pràctiques amb relació a l’apli-
cació de l’art. 324 de la LECRIM.’, 
que va anar a càrrec del magistrat 
jutge del Jutjat d’Instrucció núm. 
1 de Reus, Adriano Muñoz Olmos. 
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•	 Formació: ‘Les agressions sexuals en l’àmbit del Jutjat de Menors’ (30.5.2024)

La Comissió de Formació del 
Col·legi de l’Advocacia de Reus 
va organitzar la conferència 
‘Les agressions sexuals en 
l’àmbit del Jutjat de Menors’, 
que va anar a càrrec del jut-
ge del Jutjat de Menors de 
Tarragona, Jesús María del 
Cacho Rivera, i la fiscal de la 
Fiscalia de Menors de Tarragona, 
Inés Amparo Rodríguez Torrentí.

•	 Curs pràctic de Dret Civil Català (7-11.2024)

El Consell de l’Advocacia 
Catalana va oferir, del juliol al 
novembre del 2024, la segona 
edició del Curs pràctic de Dret 
Civil Català 2024 amb una dura-
da total de 50 hores, distribuïdes 
en 40 en teleformació a través 
de la Plataforma Formativa del 
Consell de l’Advocacia Catalana 
i 10 de presencials a la seu del 
Col·legi de l’Advocacia de Reus.

•	 Jornada formativa: ‘Aspectes clau en la intervenció lletrada efectiva en dret 
penal de les persones menors: eines pràctiques i anàlisi d’estratègies legals’ 
(2.10.2024)

El Col·legi de l’Advocacia de Reus 
va participar activament en la 
celebració de la Jornada forma-
tiva #14inDRETS, que va tenir 
lloc l’octubre del 2024 Figueres. 
Aquesta jornada, impulsada pel 
Consell de l’Advocacia Catalana, 
va centrar-se en aspectes fona-
mentals de la intervenció efec-
tiva dels lletrats i lletrades en 
el dret penal aplicat a les per-
sones menors, abordant eines 
pràctiques i estratègies legals. 
L’ens col·legial reusenc, doncs, 
va tenir un paper destacat en 
l’acte de cloenda de la jornada.
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•	 Jornada formativa: ‘Intel·ligència artificial en l’exercici de l’advocacia’ 
(17.10.2024)

Marta Martínez i Gellida, llavors 
presidenta del CICAC, Maria Pastor, 
degana del Col·legi d’Advocats de 
Mataró, i Sergi Guillén, degà del Col·legi 
de Reus, a la jornada informativa. Foto: 

CICAC

•	 Formació: ‘El dret col·laboratiu, una eina innovadora i amb futur per a trans-
formar el conflicte en solucions eficaces’ (1.10.2024) 

La Comissió tecnològica del 
Consell de l’Advocacia Catalana, 
anomenada també ‘TECH’, i 
presidida pel degà del Col·legi 
de l’Advocacia de Reus, Sergi 
Guillén, va organitzar, el passat 17 
d’octubre del 2024, la jornada for-
mativa ‘Intel·ligència artificial en 
l’exercici de l’advocacia’, la qual 
es va celebrar al Saló d’actes del 
Col·legi de l’Advocacia de Mataró. 

sostenible i ètica, la qual pot 
beneficiar clients i clientes, 
així com a la mateixa pràcti-
ca professional. La formació 
va anar a càrrec de l’advoca-
da col·laborativa i presiden-
ta de l’Associació Catalana 
de Dret Col·laboratiu, 
Montserrat Tur.

En el marc dels actes 
previstos amb motiu 
de la celebració de la 
Festivitat de Sant Raimon 
de Penyafort del 2024, la 
Comissió de Formació del 
Col·legi de Reus va orga-
nitzar la ponència ‘El dret 
col·laboratiu, una eina 

innovadora i amb futur 
per a transformar el 
conflicte en solucions 
eficaces’ a l’octubre. 
 
La sessió va tenir per ob-
jecte donar a conèixer una 
nova manera d’exercir una 
advocacia més humana, 
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•	 Formació: ‘Novetats de la LO 1/2025 de 2 de gener de mesures d’eficiència del 
servei públic de justícia en l’àmbit penal’ (10.2.2025)

La Comissió de Formació del 
Col·legi de l’Advocacia de Reus 
va organitzar, el passat 10 de 
febrer del 2025, la conferència 
‘Novetats de la LO 1/2025 de 2 
de gener de mesures d’ef ici-
ència del servei públic de jus-
tícia en l’àmbit penal’, que va 
anar a càrrec de la magistrada 
de la secció segona de l’Audi-
ència Provincial de Tarragona, 
Maria del Prado Escoda Merino.

Comissió de Biblioteca i Noves Tecnologies

La Comissió de Biblioteca i Noves 
Tecnologies del Col·legi de l’Advo-
cacia de Reus va organitzar, per dur 
a terme el passat 20 de novembre 
del 2024, una sessió informativa i 
presencial sobre: ‘Kit Digital, tra-
mitació i requisits per a la seva 
obtenció, els seus beneficis i les 
diferents solucions digitals dis-
ponibles destinades a advocats i 
advocades’. La xerrada va comptar 
amb la presència d’un agent digita-
litzador de Reus per aclarir dubtes.

•	 Sessió informativa sobre el Kit Digital (20.11.2024)

d’ofertes i promocions 
d’editorials especialitzades. 
Dins d’aquesta comissió, 
en l’apartat de noves 
tecnologies, destaquem 
un parell de formacions: 

Des de la Comissió de 
Biblioteca del Col·legi, s’han 
compartit regularment 
amb els col·legiats i les 
col·legiades les novetats 
bibliogràfiques incorpo-
rades al fons documental, 

disponibles per consulta 
a través del web col·legial. 
A més, s’ha fet difusió 
de les diverses edicions 
i coedicions impulsades 
pel Consell de l’Advocacia 
Catalana (CICAC), així com 

https://www.advocatsreus.cat/node/4413
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•	 Formació: ‘Funcionalitats de l’aplicatiu e-justícia i exemples pràctics per ad-
vocats i advocades de ChatGPT’ (29.1.2025)

La Comissió de Formació i la de 
Noves Tecnologies del Col·legi de 
l’Advocacia de Reus van organit-
zar el passat 29 de gener del 2025 
la conferència ‘Funcionalitats de 
l’aplicatiu e-justícia i exemples 
pràctics per advocats i advo-
cades de ChatGPT’, que va anar 
a càrrec de l’advocat i diputat 
de l’Il·lustre Col·legi de l’Advo-
cacia de Sabadell, Jaime Lapaz.

Comissió en Defensa dels Drets Humans

El Círcol i el Col·legi van organitzar, pel 7 
de maig del 2024, una taula rodona per 
commemorar els 75 anys de la declaració 
Universal dels Drets Humans, va dur per títol 
‘Drets Humans, 75 anys de reivindicació’. 
El debat, moderat per la responsable de 
la Comissió de DDHH del Col·legi de l’Ad-
vocacia de Reus, Dolors Cailà, va abordar 
el concepte ‘drets humans’ per parlar de 
democràcia, llibertats i de la seva qualitat. 
 
A la taula rodona, hi van ser dues recone-
gudes personalitats expertes en matèria 
de drets humans: d’una banda, l’exconse-
ller de Justícia del Govern Basc, portaveu 
SARE, xarxa ciutadana en defensa dels 
DDHH dels presos i preses bascos, Joseba 
Azkárraga, i el degà emèrit de l’Il·lustre 
Col·legi de l’Advocacia de Girona, expresi-
dent del Consell de l’Advocacia Catalana 
i col·laborador de la Comissió de Drets 
Humans del CICAC, Carles MacCragh. De 
tot plegat, se’n van fer ressò els mitjans 
de comunicació locals, com ara el Diari 
de Tarragona. Vegeu aquí la crònica. 

•	 Taula Rodona: ‘Drets Humans, 75 anys de reivindicació’ (7.5.2024)

En primer terme 
i a l’esquerra, 
el degà Sergi 
Guillén, en 
l’inici de l’acte 
i, al fons, 
Azkárraga, Cailà 
i MacCragh

https://www.diaridetarragona.com/reus/debate-en-reus-nos-estamos-cargando-los-derechos-humanos-FL19479936
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Crònica de l’acte publicat al Diari de Tarragona

•	 Curs d’especialització per a lletrats/des del TO i el SOJ per a la detecció i 
defensa de víctimes en situació de vulnerabilitat en el Torn d’Ofici (27.6.2024)

Amb motiu de la posada en 
marxa del Servei de referents 
col·legials en matèria de trà-
fic d’éssers humans, crims 
de guerra i contra la huma-
nitat, en col·laboració amb 
el Departament d’Igualtat i 
Feminismes de la Generalitat, el 
Consell de l’Advocacia Catalana 
i els col·legis de l’Advocacia 
de Tarragona, Reus i Tortosa, 
van organitzar el passat estiu 
del 2024 una formació pels 
advocats i advocades adscrites 
al torn d’ofici i al Servei d’Ori-
entació Jurídica dels diferents 
Col·legis per a l’assistència i 
assessorament quan es de-
tecti una possible sol·licitud 
de protecció jurídica de la víctima de crims internacionals i tràfic de persones. En 
el cas del Col·legi de Reus, la seu reusenca va acollir la conferència ‘Incidència en 
l’àmbit d’estrangeria de la vulneració de drets humans i el seu enjudiciament 
en instàncies internacionals’, que va dur a terme l’advocat acreditat davant la CPI 
i advocat defensor de les víctimes catalanes del genocidi de Ruanda, Jordi Palou. 
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•	 Formació de protecció i justícia: ‘La resposta de la Policia Nacional a les vícti-
mes de Crims de Guerra i Tràfic d’Éssers Humans’ (24.7.2024)

La Comissió de Drets Humans i la 
Comissió de Formació del Col·legi de 
l’Advocacia de Reus van organitzar 
la conferència ‘Protecció i Justícia: 
La resposta de la Policia Nacional 
a les víctimes de Crims de Guerra i 
Tràfic d’Éssers Humans’, que va anar 
a càrrec de la inspectora en cap de la 
Brigada Local d’Estrangeria i Fronteres 
de Reus, Alma Herrera Panadés, i 
l’inspector de la Brigada Provincial 
d’Estrangeria i Fronteres i Interlocutor 
Social Territorial de TEH a Tarragona, 
Fernando Fernández Gascón.

•	 Formació: ‘Protecció i Justícia, Asil i protecció subsidiària’ (8.10.2024)

La Comissió de Drets Humans i la 
Comissió de Formació del Col·legi de 
l’Advocacia de Reus van organitzar, a 
principis d’octubre del 2024, la con-
ferència ‘Protecció Internacional: 
Asil i Protecció Subsidiària’, que va 
anar a càrrec de la inspectora en cap 
de la Brigada Local d’Estrangeria 
i Fronteres de Reus, Alma Herrera 
Panadés, i del sotinspector cap de 
l’Unitat de Documentació d’Estran-
gers, Jesús Severo Andújar de Juan. 

•	 Formació: ‘Qüestions controvertides sobre la prova en els processos de famí-
llia’ (18.10.2024)

La Comissió de Drets Humans i la 
de Formació del Col·legi de l’Advo-
cacia de Reus va organitzar la con-
ferència ‘Qüestions controvertides 
sobre la prova en els processos 
de família’, que va anar a càrrec del 
magistrat, fundador i vicepresident 
de la Plataforma Familia y Derecho, 
autor del llibre ‘Qüestions contro-
vertides sobre la prova en els pro-
cessos de família’, Xavier Abel Lluch. 
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En aquesta conferència, el magistrat va analitzar qüestions de pràctica forense als 
jutjats i tribunals en relació amb els processos de família i menors i respecte als di-
ferents mitjans de prova, inclosa l’audiència de nenes, nens i adolescents. Aquestes 
qüestions van formar part, a més, de la monografia ja esmentada del mateix po-
nent, de l’editorial Sepin, 2023, en la qual aborda 130 qüestions controvertides. 

•	 Lliurament dels Premis Valors 2023 (20.6.2024)

L’ICAReus va ser present al lliurament dels 
Premis Valors 2024, acte organitzat pel CICAC, 
el juny del 2024. Hi va ser la membre de la jun-
ta de govern i responsable de la Comissió de 
Drets Humans del Col·legi de l’Advocacia de 
Reus, Pilar Esteban. Els guardons van arribar 
llavors a la seva 11a edició i reconeixen persones 
i entitats que destaquen per la seva defensa 
dels drets humans i per la seva lluita contra 
les injustícies. La celebració del 2024 va dis-
tingir Mabel Lozano, Txell Feixas, l’Associació 
Catalana per la Pau i advocats de Nicaragua.

Comissió del Torn d’Ofici
advocades; 76 i 66 a l’assis-
tència a la persona detingu-
da respectivament; 52 i 55, 
al torn de VIDO/VIGE/VM; 
7 i 14 al torn d’estrangeria; 
i 33 i 31 al torn de menors.

El total d’assumptes de 
justícia gratuïta gestionats 
el 2024 va ser de 7.366, i pel 
que fa al volum d’aquests, 
per torns, destaca: l’àmbit 
penal (3.967); el de violència

de gènere (723) i els assump-
tes civils (706). Val a dir, que 
d’arxivats, n’hi va haver 731. 
 
Actualment, al torn d’ofi-
ci, hi ha 79 advocats i 77

•	 Dia de la Justícia Gratuïta i del Torn d’Ofici (12.7.2024)

Amb motiu del Dia de la Justícia Gratuïta i 
del Torn d’Ofici el 12 de juliol del 2024, l’ens 
col·legial reusenc va celebrar haver arribat 
llavors a un nou rècord d’actuacions. Per 
aquells volts, i segons les xifres aportades 
pel Consell de l’Advocacia Catalana aquell 
any, les assistències van créixer el 2023 a tot 
Catalunya un 2,3% fins a 347.346, mentre que 
els professionals del TOAD van baixar un 5% i 
cauen a nivells insòlits des de fa 13 anys.
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•	 Lliurament de diplomes del TO (11.7.2024)

Aprofitant una reunió duta a terme 
per la Comissió del Torn d’Ofici del 
Col·legi, el passat 11 de juny del 2024, la 
junta de govern de l’ICAReus va acor-
dar lliurar un diploma, per a la seva 
tasca, als membres d’aquesta: Aureli 
Bofill, Fernando Fernández, M. Mar 
Granell, Sandra Martorell, Albert Perí i 
Josep M. Santos.

Comissió de Deontologia 

Comissió de Mediació i ADR

informatius. Dels escrits 
presentats, d’altra banda, 
27 van ser arxivats, 9 san-
cionats i 11 estan en tràmit.

Pel que fa a xifres tanca-
des per la Comissió de 
Deontologia del Col·legi, 
l’any 2024 van entrar –tot 
citant la memòria col·legial 
presentada fa poc– 47 es-

crits de queixa, que suposa 
22 més respecte de l’any 
2023, que al seu torn en 
va tenir 25 en total, dels 
quals 26 van ser expedients 
disciplinaris i 21 expedients

•	 Dia  Europeu de la Mediació (2024 -2025)

Amb motiu de la commemoració 
del Dia Europeu de la Mediació, 
la Comissió de Mediació i ADR del 
Col·legi de Reus va instal·lar, el passat 
19 de gener del 2024, un punt d’in-
formació a l’entrada dels jutjats. 
Per aquelles dates, l’advocat Robert 
Giménez, membre de la comissió, 
va oferir una entrevista al mitjà de 
comunicació local Canal Reus TV, tot 
justificant per què és important que 
la mediació es tingui en compte en 
l’exercici de la professió. Podeu recu-
perar el contingut informatiu aquí.  

Al gener d’aquest 2025, es va tornar a col·locar el punt informatiu a la planta baixa 
de l’edifici judicial i, a més, l’advocat Robert Giménez va escriure un article per com-
memorar el dia en qüestió, va sortir publicat al Diari de Tarragona. Llegiu-lo aquí 

https://www.youtube.com/watch?v=mYEMDOeY4HU
https://www.diaridetarragona.com/opinion/tribunas/llei-1-2025-un-obstacle-o-una-oportunitat-BP22690098


DE PLE DRET       37

LES COMISSIONS

•	 Formació en mediació: ‘La mediació intralaboral des del model circular nar-
ratiu’ (25.1.2024)

La Comissió de Mediació de l’ICAReus, 
amb la col·laboració de l’Escola de 
Pràctica Jurídica Guillem Maria de 
Brocà, va organitzar, el passat 25 de 
gener del 2024, la conferència ‘La 
mediació intralaboral des del model 
circular narratiu’, la qual va anar a 
càrrec del doctor en dret i ciències 
polítiques, psicòleg i mediador, així 
com director del màster en mediació 
professional de la UPF- BSM, president 
de la secció ARC del Col·legi Oficial de 
Psicologia de Catalunya i membre de 
GEMME, Javier Wilhem Wainsztein.

•	 Tallers sobre ‘Habilitats Humanes per a l’advocacia’ (16.12.2024 - 13.01.2025)

La Comissió de Mediació i ADR del 
Col·legi de l’Advocacia de Reus va orga-
nitzar, entre el desembre del 2024 i el 
gener d’aquest 2025, un parell de tallers 
sobre ‘Habilitats Humanes per a l’Ad-
vocacia’, els quals es van dur a terme a 
la seu col·legial per les advocades i coach 
jurídiques Alba Rocosa i Sandra Figueras. 

Un dels tallers sobre habilitats humanes per a 
l’advocacia. 
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Comissió d’Igualtat i Violència de Gènere 
•	 Dia Internacional de la Dona 8M (3.2024 i 3.2025)

Amb motiu de la commemoració 
del Dia Internacional de les Dones 
el 2024, el 8 de març, la Comissió 
de Violència i Igualtat del Consell 
de l’Advocacia Catalana, presidida 
per la degana de l’Il·lustre Col·legi 
de l’Advocacia de Sant Feliu, Esther 
López, va organitzar amb la Comissió 
de Dones de l’Il·lustre Col·legi de 
l’Advocacia Barcelona, un acte  per a 
la presentació del Canal de queixes/
denúncies per situacions de discri-
minació per raó de sexe i/o gènere, que el Consell posa a disposició de les persones 
col·legiades. En aquesta sessió, hi va participar la membre de la Comissió de Violència 
Masclista del Consell i de l’Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de Reus, Pilar Esteban.

•	 Presentació del Canal de queixes/denúncies per situacions de discrimina-
ció per raó de sexe i/o gènere (7.3.2024)

•	 Actes del 8M (14.3.2024)

La Comissió d’Igualtat i Violència Masclista del Col·legi de Reus va dur a terme, el passat 
14 de març, en el marc dels actes pel 8M, una xerrada al Casal de les Dones on van ex-
plicar com funcionava el servei de guàrdia del torn d’ofici en matèria de violència mas-
clista. De la trobada també se’n va fer ressò el Diari de Tarragona. Vegeu la notícia aquí. 

 El Diari de Tarragona va fer difusió de l’acte realitzat al 
Casal de les Dones de Reus. 

https://www.google.com/amp/s/www.diaridetarragona.com/google-amp/reus/abogadas-especialistas-en-violencia-machista-divulgan-desde-reus-como-denunciarla-KG18967397
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•	 Conferència ‘Legislació i Jurisprudència amb perspectiva de gènere’ 
(6.3.2025)

Amb motiu del Dia de la Dona, el 8 de març del 2025, la Comissió d’Igualtat i 
Violència de Gènere del Col·legi de Reus va organitzar, el passat 6 de març, a la 
seu col·legial, la conferència ‘Legislació i Jurisprudència amb perspectiva de 
gènere’, que va anar a càrrec de l’advocada laboralista i Màster en Mediació i 
Resolució de Conflictes, Mar Tenza Albeldo, i l’advocat laboralista i professor del 
Màster d’Accés a l’Advocacia a la Universitat Rovira i Virgili, Gerard Salom Tejado. 

•	 Conferència ‘Torn d’Ofici i Servei de Guàrdia en matèria de violència sobre 
la Dona’ (12.3.2025)

Una altra de les activitats dutes a terme 
amb motiu del 8M per part de la comissió 
va ser la xerrada ‘Torn d’Ofici i Servei de 
Guàrdia en matèria de violència sobre la 
Dona’ al Casal de les Dones de la plaça 
de la Patacada de Reus. La sessió va dur-
se a terme el passat 12 de març i va anar 
a càrrec de tres membres de la comissió 
que van fer una xerrada als alumnes del 
primer i segon curs del cicle d’admi-
nistratiu jurídic de l’Institut Baix Camp.

•	 Dia Internacional per a l’Eliminació de la Violència vers les Dones 25N (11.2024)

•	 Formació del 20è aniversari: ‘Qüestions pràctiques de la publicació de la 
llei Orgànica 1/2004 de mesures de protecció integral contra la violència 
de gènere’ (27.11.2024) 

La Comissió d’Igualtat i Violència Masclista del Col·legi de l’Advocacia de Reus, amb 
motiu de la celebració del 25N, Dia Internacional per l’Erradicació de la Violència vers 
les Dones, va organitzar, el 2024, la conferència ‘20è Aniversari: Qüestions pràc-
tiques de la publicació de la llei Orgànica 1/2004 de mesures de protecció inte-
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Comissió de Taxació de Costes i Jura de  
Comptes

Comissió per a la Defensa dels Drets dels  
Animals

•	 Xerrada: ‘La nova llei de benestar animal’ (11.1.2024)

133 informes, 14 dels quals 
corresponien a sol·licituds 
pendents de l’any anterior.

Durant el 2024, la 
Comissió de Taxació de 
Costes i Jura de Comptes 
del Col·legi va registrar un

gral contra la violència de gènere’, que 
va anar a càrrec de la magistrada del  
Jutjat de Violència sobre la Dona número  
2 de Barcelona, Francisca Verdejo Torralba.

total de 141 sol·licituds 
d’informes derivades dels 
òrgans judicials. Al llarg 
de l’any es van trametre

mantingut actiu el Servei 
d’Orientació Jurídica 
Animalista.

Durant el 2024 i principis 
del 2025, la Comissió per 
a la Defensa dels Drets 
dels Animals del Col·legi

ha impulsat diverses 
activitats formatives i di-
vulgatives, ha col·laborat 
amb entitats locals i ha

La Comissió per la Defensa dels 
Drets dels Animals, amb la col·la-
boració de l’Escola de Pràctica 
Jurídica Guillem Maria de Brocà 
del Col·legi de Reus, va organitzar, 
el passat gener del 2024, la confe-
rència ‘La nova llei de benestar 
animal’, la qual va anar a càrrec del 
Jutge del Jutjat de Violència sobre 
la dona núm. 1 de Reus, Álvaro 
Lorente, i el veterinari clínic i col·la-
borador en l’esterilització de gats 
en les colònies felines de l’Ajunta-
ment de Barcelona, Ricard Aran.
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La Comissió per a la Defensa dels 
Drets dels Animals va donar ali-
ments i medicació, entre altres 
productes, a l’Associació Cor Animal 
de la Selva del Camp el passat gener 
del 2024. Tot plegat, va ser possible 
gràcies a l’organització, per part 
de l’esmentada comissió, d’una 
campanya de recollida organitzada 
amb motiu de les festes de Nadal 
d’aquell any. L’entitat a la qual van 
lliurar-ne la donació vetlla per la 
recuperació i rescat de gossos i gats. 

•	 Donació solidària a l’Associació Cor Animal (19.1.2024)

•	 Conferència ‘La nova llei de protecció animal’ al Centre de Lectura de Reus 
(1.2.2024)

La Comissió per a la Defensa dels 
Drets dels Animals va dur a terme, 
d’altra banda, i a principis de febrer 
del 2024, una conferència que va 
dur per títol ‘La nova llei de protec-
ció animal’, la qual va anar a càrrec 
del membre de la comissió Jaume 
Gilabert-Padreny i va dur-se a ter-
me al Centre de Lectura de Reus.

La Comissió va dur a terme, l’abril del 2024, una passejada en el marc de l’anome-
nada ‘Pet Party’, una trobada social amb tot d’activitats fetes a la ciutat de Reus i en 
la qual les persones assistents va venir acompanyades dels seus animals de compa-
nyia. Tot plegat, va dur-se a terme, també, amb la col·laboració de l’Associació Cor 
Animal. 

•	 Acte social de la comissió (20.4.2024)
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•	 Formació: ‘La protecció dels drets dels animals: Especial referència als aspec-
tes civils’  (12.12.2024)

La Comissió per la Defensa dels Drets 
dels Animals del Col·legi de l’Advocacia 
de Reus va organitzar, per mitjans de 
desembre del 2024, la conferència ‘La 
protecció dels drets dels animals: 
Especial referència als aspectes 
civils’, la qual va anar a càrrec del 
fiscal de la Fiscalia Medi Ambient de 
Tarragona, José Ignacio Monreal Bueno. 

•	 Visita a un santuari d’animals  (1.6.2024)

Membres de la comissió animalista del 
Col·legi va fer una visita, el passat dia 1 de 
maig del 2024, a la Fundación Santuario 
Gaia, on van informar-se de la tasca 
que es fa des d’aquesta entitat. Allà, 
treballen en la recuperació de prop de 
480 animals en recuperació per casos 
de maltractament i abandonaments. La 
visita va ser útil per tal de compartir im-
pressions i amb l’objectiu compartit de 
vetllar pel benestar animal. Val a dir, que 
la comissió també té en actiu el Servei 
d’Orientació Jurídica Animalista (SOJA), 
el qual assoleix els cinc anys enguany. 

Comissió de Llengua 
de llenguatge jurídic ca-
talà Compendium. cat. Val 
a dir, que pels volts del 2024 
i per part del CICAC, van 
notificar que el rendiment 
registrat el 2023, va ser 
“força satisfactori”, essent 
1.000 els recursos superats. 
 

Durant l’any 2024 va 
continuar, en virtut de 
la pròrroga del conveni 
subscrit pel Consell amb el 
Departament de Justícia, 
el programa específic de 
foment de l’ús del català 
en actuacions processals 
d’assistència jurídica gra-
tuïta. De tot plegat, van fer-
se’n ressò tant la Comissió 
de Llengua com la del Torn 
d’Ofici del Col·legi de Reus. 
 
D’altra banda, la Comissió 
de Llengua ha anat di- 
fonent als col·legiats i 

col·legiades, via correu 
electrònic, la publicació 
de noves entrades a càrrec 
del TERMCAT al portal de 
Terminologia Jurídica, així 
com la realització d’actes 
relacionats amb el foment 
del català, com va ser el 
cas de la XV Jornada sobre 
l’Ús del Català a la Justícia, 
celebrada el 15 de març del 
2024 al Col·legi d’Advocats 
i Advocades de Tortosa.  
 
La comissió ha anat recor-
dant, també, la funcionali 
tat del portal de recursos

https://www.advocatsreus.cat/actualitat/inici-del-servei-dorientacio-juridica-animalista-soja
https://www.advocatsreus.cat/actualitat/inici-del-servei-dorientacio-juridica-animalista-soja
http://Compendium.cat
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cions que contribueixin 
a la projecció social de 
la llengua catalana. Els 
Premis Pompeu Fabra i 
Robèrt Lafont són, des 
de l’any 2013, biennals.

Els esmentats guardons 
van ser creats el 2008 per 
la Secretaria de Política 
Lingüística i tenen com a 
objectiu reconèixer i pre-
miar persones, entitats, 
empreses o organitza-

A finals del 2024, el passat 16 de 
desembre, el membre de la comis-
sió Apel·les Carod va assistir a la 
reunió de la Comissió de Llengua 
del CICAC, realitzada a Perpinyà. 

•	 Lliurament dels Premis Pompeu Fabra i Robèrt Lafont (12.12.24)

El membre de la Comissió 
de Llengua del Col·legi 
de l’Advocacia de Reus, 
Apel·les Carod, va assistir, 
el 12 de desembre del 
2024, al lliurament dels 
Premis Pompeu Fabra 
i Robèrt Lafont, que va 
tenir lloc al Palau de la 
Generalitat. En l’acte, 
els premis van distingir, 
en cadascuna de les 
seves sis categories, les 
següents persones i/o 
entitats: Dagoll Dagom 
i Edicions Camacuc, ex 
aequo; Isidor Marí; la 
llibreria Drac Màgic; l’As-
sociació de Mitjans d’In-
formació i Comunicació; 
Míchel Sánchez; i l’Asso-
ciació Aire Nou de Bao 
i Isidre Pérez, ex aequo.  

•	 Formació: sessions formatives en llenguatge jurídic català (6.24)

El foment de l’ús del català a l’exercici de la professió també es treballa mitjançant 
la formació. Des del CICAC, per exemple, i durant el juny del 2024, van dur-se a 
terme sessions formatives en llenguatge jurídic català en línia i de franc. A grans 
trets i pel que fa al contingut i metodologia abordats, van analitzar-se aspectes 
estilístics i gramaticals  de textos reals extrets de demandes i convenis de divorci.
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•	 Celebració del XVIIIè Premi Agustí Juandó i Royo del CICAC (13.9.2024)

Un altre dels actes que distingeix la trajec-
tòria de persones i entitats en defensa de 
l’ús del català és el Premi Agustí Juandó i 
Royo del CICAC, que va celebrar la seva 18 
edició el 13 de setembre del 2024 al complex 
Món Sant Benet, al Bages. Allà, doncs, van 
lliurar el guardó al magistrat Santiago Vidal i 
Marsal, per fomentar l’ús del català en l’àmbit 
de la justícia i pel seu exercici professional.

Grup d’Advocacia Jove de Reus
A continuació, destaquem 
algunes de rellevants:

El Grup de l’Advocacia Jove 
(GAJ) de Reus ha continu-
at la seva activitat forma 
tiva durant el 2024 i inicis

del 2025, tot promovent 
sessions de temàtica ac-
tual i d’interès pràctic per 
a l’exercici de la professió. 

•	 Conferència: ‘Ciberbullying en menors’ (12.3.2024)

El Grup de l’Advocacia Jove (GAJ) 
de Reus va organitzar, per dur a 
terme el passat 12 de març del 2024, 
la conferència ‘Ciberbullying en 
menors’, que va anar a càrrec de 
la fiscal delegada coordinadora de 
la secció de menors de la Fiscalia 
Provincial de Tarragona, Inés 
Rodríguez Torrentí, i del coordina-
dor de l’equip tècnic de menors a 
Tarragona, David Garreta Muniello.
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•	 Formació sobre estrangeria (9.5.2024)

El GAJ de Reus, juntament amb 
la Comissió d’Estrangeria i la de 
Formació del Col·legi, van organit-
zar, per dur a terme el passat 9 de 
maig del 2024, una formació sobre 
estrangeria, la qual va anar a càrrec 
de la cap de l’Oficina d’Estrangeria 
de Tarragona, Maria Pilar Carrasco. 
En aquesta conferència, es va parlar 
sobre qüestions pràctiques, crite-
ris i dubtes en l’àmbit, atès que el 
dret d’estrangeria és cada cop més 
present a l’activitat professional. 

•	 Formació sobre estrangeria (9.5.2024)

El GAJ de Reus va organit-
zar amb la col·laboració de 
la Comissió de Formació del 
Col·legi, la formació ‘Com ser 
emocionalment més intel·li-
gents per augmentar les pro-
babilitats de guanyar un cas’, 
que va anar a càrrec del coach i 
escriptor Nando Coronado.

•	 Formació: ‘Fiscalitat en matèria de successions’ (18.7.2024)

El GAJ de Reus va organit-
zar, el passat 18 de juliol del 
2024, amb la col·laboració 
de la Comissió de Formació 
del Col·legi de l’Advoca-
cia de Reus, la sessió de 
formació ‘Fiscalitat en 
matèria de successions’, 
la qual va anar a càrrec 
de l’advocada experta en 
la matèria Patricia Ebrat, 
sòcia del despatx Ebrat 
Abogados de Barcelona.
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•	 Formació: ‘Primers passos amb chatGPT per a l’exercici de l’Advocacia’ 
(27.3.2025)

El GAj de Reus, amb la col·labora-
ció de la Comissió de Formació 
de l’ICAReus, va dur a terme, el 
27 de març del 2025, la formació 
‘Primers passos amb chatGPT 
per a l’exercici de l’Advocacia: 
optimitza el temps, agilitza 
tasques i transforma la teva 
manera de treballar amb intel·
ligència artificial’, que va anar 
a càrrec de l’advocat i infor-
màtic Amauriz Ramírez López, 
membre del GAJ de Reus.

Des del Col·legi de l’Advocacia de Reus us animem a col·laborar amb la
publicació, sigui aportant idees, articles o qualsevol altre tipus de contingut.
Només cal escriure al correu electrònic col.legi@advocatsreus.org


